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Proces Verbal

Locatia: Universitatea Crestind Partium, Oradea
Data: 15 noiembrie 2024

Participanti:
- Sele Tiinde, traducator autorizat, PFA
- Bokos Borbala, Decan al Facultatii de Litere si Arte, Universitatea Crestinad Partium

Ordinea de zi:

Discutie privind oportunititile pe piata muncii pentru traducdtori si interpreti, importanta
formarii unor competente specifice si colaborarea dintre Universitatea Crestind Partium §i
traducitorii autorizati pentru pregatirea practica a studentilor.

1. Introducere si context

Sele Tiinde a deschis discutia subliniind dinamica pietei traducerilor, marcata de o cerere tot mai
mare pentru specialisti calificati care si indeplineasca standarde ridicate de competenta
lingvistica si profesionalism. Ea a evidentiat faptul ca Universitatea Crestind Partium pregateste
absolventi extrem de bine adaptati cerintelor pietei prin specializirile lor, cum ar fi Limba si
literatura englezi, Limba si literatura maghiard-Limba si literatura englezd, dar si prin
programele de masterat in Traducere §i interpretariat sau Multilingvism si multiculturalitate.

Bokos Borbala a completat, mentionand ca programele universitare integreaza deja elemente
practice care raspund nevoilor mediului profesional actual, insa colaborarea cu experti autorizati
precum Sele Tiinde este cruciala pentru a oferi studentilor oportunititi reale de invétare prin
practica.

2. Cerintele pietei muncii

Sele Tiinde a subliniat ca traducatorii de astizi trebuie s combine competente avansate de limba
cu o intelegere profundd a diverselor domenii, precum cel juridic, tehnic sau cultural. De
asemenea, utilizarea tehnologiilor avansate, cum ar fi instrumentele CAT (MemoQ, Trados), este
o cerintd indispensabila. Tiinde a remarcat ci universitatea a facut deja pasi semnificativi in
pregitirea studentilor pentru aceastd realitate, insd este esentiald o mai mare concentrare pe
proiecte colaborative si simulari de situatii reale. Bokos Borbala a adaugat ca formarea oferita

de programele de licentd si de masterat include cursuri dedicate instrumentelor digitale si
inteligentei artificiale aplicate in traducere. Totodata, studentii sunt instruiti sd dezvolte abilitati



&

precum analiza textuald, gestionarea termenelor-limita si organizarea muncii in echipd, aspecte
care contribuie la integrarea lor eficienta pe piata muncii.

3. Competentele unui traduciitor modern

Sele Tiinde a detaliat caracteristicile esentiale ale unui bun traducator:

- Nivel inalt de competenta lingvisticd In mai multe limbi.

- Atentie la detalii si precizie, necesare mai ales in traducerile juridice si tehnice.

- Abilitati excelente de comunicare pentru a lucra eficient in echipe.

- Flexibilitate si rezistenta la stres, indispensabile pentru respectarea termenelor-limita.
- Capacitate de adaptare la tehnologiile moderne si dorinta de perfectionare continua.

Ea a remarcat ca aceste trasaturi sunt cultivate in cadrul programelor universitare, iar colaborarea
cu profesionisti activi poate contribui la consolidarea acestor competente.

4. Rolul tehnologiei si al Al in traducere

Sele Tiinde a abordat impactul tot mai mare al inteligentei artificiale in domeniul traducerilor,
evidentiind avantajele utilizérii acesteia in gestionarea proiectelor de mare volum. Cu toate
acestea, ea a avertizat ca Al nu poate inlocui expertiza umand, in special in traducerile culturale,
literare sau juridice. Bokos Borbala a explicat ca universitatea isi adapteaza constant planurile de
invitdmant pentru a include formarea in utilizarea Al si a software-urilor CAT. Acest lucru le
ofera studentilor un avantaj competitiv pe piata muncii, in timp ce le dezvolta si o gandire critica
legata de limitele tehnologiei.

5. Planuri de colaborare

Sele Tiinde si-a exprimat disponibilitatea de a organiza workshop-uri tematice si sesiuni practice,
in cadrul carora studentii si inteleagd specificul activitatii de traducere si interpretariat. De
asemenea, ea a propus implementarea unui program de mentorat pentru studenti, care s includa
sesiuni de shadowing si participare la proiecte reale. Bokos Borbéla a fost de acord cu aceste
initiative, mentionind ci facultatea isi doreste sd creeze parteneriate strategice cu traducétori
autorizati si agentii de traduceri. De asemenea, a sugerat introducerea unui modul optional care
si exploreze tehnicile de colaborare in echipe, pregitind astfel studentii pentru proiecte mari,
gestionate colectiv.
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